
 
 

Wir, die Gemeinde Steffenberg, suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:  
 

Fachkraft für die Wasserversorgungstechnik (m/w/d) 
(in Vollzeit und unbefristet) 

 
Sie möchten unter anderem die Haushalte / Hausanschlüsse in der Gemeinde Steffenberg mit 
Wasser versorgen und alle damit verbundenen Tätigkeiten innehaben? Auch können Sie sich sehr 

gut vorstellen ein Teammitglied des gemeindlichen Bauhofes zu sein? Ja!  
Dann ist diese Stellenausschreibung für Sie relevant.  
 

Wer sind wir?  
Wir sind eine relativ kleine Gemeinde mit ca. 4.300 Einwohnerinnen und Einwohnern und ca. 1.500 
Hausanschlüssen, 5 Hochbehältern, 4 Tiefbrunnen u.s.w. im ganzen Gemeindegebiet. Zur 
Bewahrung, Herstellung oder Wiederherstellung des Sollzustandes der Wasserversorgungsanlagen 
sind einige Maßnahmen zu ihrer Instandhaltung notwendig. Dafür suchen wir Sie. 
 
Das Aufgabengebiet beinhaltet im Wesentlichen folgende Schwerpunkte: 
 
 Bedienung, Überwachung, Inspektion, Wartung und Unterhaltung der Anlagen und Bauwerke im 

gesamten Netzgebiet für die Wassergewinnung, -aufbereitung, -förderung, -speicherung und -
verteilung 

 Installationsarbeiten im Rahmen der Herstellung, Änderung, Erneuerung und Reparatur von 
Wasserversorgungs- und Wasseranschlussleitungen und deren Wartung und Pflege 

 Kontrollen von Schiebern und Hydranten inkl. Spülung und Durchführung von Netzspülungen 
 Wasserzählereinrichtungen wechseln und installieren inkl. Verlegen von Rohrleitungen 
 Umsetzung von erforderlichen Maßnahmen nach der Trinkwasserversorgung inkl. Kontrolle und 

Bestimmung der Trinkwasserqualität gem. TrinkwV 
 Dokumentation von Arbeits- und Betriebsabläufen 
 Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst und Winterdienst 
 Die Wahrnehmung der Aufgaben auf dem Bauhof 
 Sonstige Aufgaben nach Zuweisungen der Vorgesetzten 

 
Folgende fachliche und persönliche Voraussetzungen werden erwartet: 
 
 abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik bzw. Ver- und 

Entsorger mit der Fachrichtung Wasserversorgung oder gleichartige Qualifikation (A2 DVGW)   
 hohe kommunikative Fähigkeiten, empathischer und respektvoller Umgang mit Bürgerinnen und 

Bürgern 



 Erfahrungen in dem beschriebenen Aufgabengebiet, handwerkliches Geschick und technisches 
Verständnis 

 Führerschein der Klassen B / BE / C / CE 
 Selbständige, zuverlässige, sorgfältige, engagierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit 

großem Verantwortungsbewusstsein 
 Bereitschaft zur Weiterbildung und zum Dienst in Notfällen außerhalb der regulären 

Dienstzeiten, auch an Wochenenden / Feiertagen und an den Abend- bzw. Nachtstunden und im 
Rahmen der Rufbereitschaft 

 Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
 sicherer Umgang mit MS Office und Anwendersoftware 
 strukturiertes Zeitmanagement zeichnet Ihr Profil aus 

 

Wir bieten Ihnen: 
 
 einen unbefristeten und krisensicheren Vollzeitarbeitsplatz 
 vielseitige und interessante Aufgabenbereiche mit großem Gestaltungsspielraum im Bereich der 

Wasserversorgung und Bauhof 
 betriebliche Altersversorgung mit üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes und die 

Möglichkeit des E-Bike-Leasings 
 eine von Wertschätzung und offener Kommunikation geprägten Arbeitskultur 
 
Die Stelle ist je nach Vorliegen der fachlichen und persönlichen Voraussetzungen bis zur 
Entgeltgruppe 8 nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst (TVöD) bewertet. 
 
Die Gemeinde Steffenberg verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern. 
Menschen mit Schwerbehinderung werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen berücksichtigt.  

 

Weiterhin Interesse? Ja!  

Wir freuen uns auf Sie! 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Büroleiter, Herr Jury Bazarov,  
unter der Tel.- Nr.: 06464 / 91-88-11 gerne zur Verfügung. 

 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 26.04.2024 an den 

 
Gemeindevorstand der Gemeinde Steffenberg 

- Personalamt- 
Bauhofstraße 1 

35239 Steffenberg 
oder an 

gemeindeverwaltung@steffenberg.de 
 

Mit der Abgabe der Bewerbung wird einer Speicherung der personenbezogenen Daten während des 
Bewerbungsverfahrens eingewilligt. Ein Widerruf der Einwilligung ist jederzeit möglich. 
Die Daten werden im Anschluss datenschutzkonform vernichtet. 


